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PROFIL DE POSTE 
Saisonnier  

ESPACES VERTS 
 
ENVIRONNEMENT DU POSTE   
Intitulé :  Agent d’entretien espaces verts 
Définition des missions :  Assurer l’entretien des espaces verts 
Service de rattachement :  Technique 
Conditions d’exercice :  37h30/semaine sur 5 jours 

Journées continues par période 
Travail en extérieur 

Relations hiérarchiques :  Responsable du service espaces verts 
Qualifications requises :  Permis B éventuellement C  

 
APTITUDES ET QUALITES  
Esprit d’équipe 
Sens du service public 
Rigoureux- se 
Savoir vivre – Savoir être 
Travail dans le respect de la sécurité des chantiers 
Port des EPI 
 
 
DETAIL DES ACTIVITES    
 
ACTIVITES COURANTES : 
 

• Tonte des espaces verts 
• Désherbage manuel et/ou avec désherbeur thermique  
• Taille d’arbuste et haies 
• Plantations + arrachage 
• Arrosage manuel des plantations 
• Bêchages de massifs 
• Pose/entretien de clôture 
• Ramassage des feuilles – Soufflage 
• Réalisation de petites maçonneries 
• Entretien des aires de jeux 

 
ACTIVITES PONCTUELLES : 
 

• Renforcer ponctuellement les autres services du service technique : 
 
Service voirie, bâtiments, service fêtes et cérémonies : assurer diverses opérations de 
logistique, pose de barrières, propreté voirie, collecte des encombrants, transport de 
matériel (manutention), montage/démontage de mobilier, mise en place/ rangement de 
salles, nettoyage du marché hebdomadaire. 

 
 

 

 


